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Anexa 6
GRILA DE EVALUARE A ELIGIBILITATII PLANURILOR DE AFACERI

CRITERII MINIME OBLIGATORII
Neindeplinirea acestor criterii atrage automat respingerea Planului de afaceri din concurs

Criteriul Da Nu
Solicitantul e inregistrat in grupul tinta O O
Din cadrul planului de afaceri depus rezulta clar faptul ca intreprinderea O O

sociala urmeaza sa deruleze activitati in mediul urban

Planul de afaceri precizeaza in mod clar faptul ca intreprinderea sociala va fi O O
infiintata, dezvoltata si va functiona in Regiunea Vest

Planul de afaceri respecta modelul standard furnizat de administratorul O O
schemei de minimis

Planul de afaceri NU se adreseaza activitatilor economice enumerate la O O
capitolul 3.13 Reguli privind ajutorul de stat din cadrul Ghidul Solicitantului
Conditii Specifice - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul urban/

Planul de afaceri prevede crearea a minim 4 locuri de munca, cu norma de O O
lucru de cel putin 4 ore/zi si pe perioada nedeterminata

Valoarea planului de afaceri valoarea planului de afaceri pentru care se O O
solicita ajutor de minimis este de maxim 100.000 euro (valoarea trebuie
exprimata in lei la cursul de schimb Inforeuro aferent lunii lulie 2023 de
4,9638 lei/euro);

Planul de afaceri prevede o cofinantare proprie de minim 10% din valoarea O O
sprijinului financiar primit

Planul de afaceri prevede explicit asigurarea functionarii intreprinderii O O
sprijinite prin schema de minimis in perioada de implementare (18 luni) si de
sustenabilitate (minim 13 luni)

Planul de afaceri precizeaza in mod clar faptul ca locurile de munca create O O
vor fi mentinute pe perioada de functionare si de implementare a proiectului
si pe perioada de sustenabilitate (timp de minim 13 luni dupa finalizarea
proiectului) in parametrii asumati prin planul de afaceri (norma de lucru, nivel
salarial)




